
 

RETIE Y 

 

 Satisfacer los requerimien
inspección, con una óptima calidad y seguridad.
 

 Mantener un Sistema de Gestión con proyección a la mejora continua.
 

 Mantener la imparcialidad e 
inspección. 
 

 Mantener las competencias del personal, la disponibilidad de equipos e instalaciones 
adecuadas, para el pleno desarrollo de sus actividades.
 

 Garantizar la sostenibilidad 

 

 

 

 

RETIE Y RETILAP SAS 
OBJETIVOS DE GESTIÓN 

Vs 

OBJETIVOS DE GESTIÓN 

 

Satisfacer los requerimientos de los reglamentos, en cuanto a las actividades de 
con una óptima calidad y seguridad. 

Mantener un Sistema de Gestión con proyección a la mejora continua. 

Mantener la imparcialidad e independencia, y confidencialidad en las actividades de 

r las competencias del personal, la disponibilidad de equipos e instalaciones 
adecuadas, para el pleno desarrollo de sus actividades..   

Garantizar la sostenibilidad económica y financiera de la empresa.  
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en cuanto a las actividades de 

independencia, y confidencialidad en las actividades de 

r las competencias del personal, la disponibilidad de equipos e instalaciones 


